
 

 

 

ЗАВОД ЗА  ЈАВНО ЗДРАВЉЕ УЖИЦЕ 
Др В.Маринковића бр. 4, 31000 Ужице 

 (031) 563-150, факс: (031) 563-147 

e-mail: zavoduzice@mts.rs 
  

Број: 2515 

Датум: 6.7.2026. 

 

 

На  захтев Шефа одељења за jaвне набавке, техничке послове и 

одржавање бр. 2514 од 6.7.2026. године, а основу члана 7. Посебног колективног 

уговора за здравствене установе чији је оснивач Република Србија, аутономна 

покрајина и јединица локалне самоуправе  ("Службени гласник РС" бр. 96/2019 

и 58/2020), у складу са Кадровским планом Завода за јавно здравље Ужице, 

доносим 

 

 

О Д Л У К У 

 

Засновати радни однос на неодређено време са пуним радним временом 

са једним извршиоцем на пословима домар/мајстор одржавања у Одељењу за 

jaвне набавке, техничке послове и одржавање, због попуњавања упражњеног 

радног места. 

Конкурс за заснивање радног односа огласити на огласној табли и 

интернет страници Завода, код Националне службе за запошљавање и интернет 

страници Министарства здравља. 

 

   

  О б р а з л о ж е њ е 

 

 

Кадровским планом Министарства здравља бр. 112-01-200/2018-02 од 

20.08.2018. године, за Завод за јавно здравље Ужице, предвиђенo je 109  

запослених на неодређено и одређено време, од чега 10% на одређено време.  

Завод за јавно здравље Ужице на дан  6.7.2026. године, као дан 

доношења ове одлуке  има 93 запослена на неодређено време и 3 запослена на 

одређено време. 

Комисија за давање сагласности за ново запошљавање и додатно радно 

ангажовање код корисника јавних средстава Закључком 51 број 112-3880/2026 

од 29.4.2026. године, дала је сагласност Заводу за јавно здравље Ужице за 

пријем у радни однос на неодређено време за попуњавање слободних, односно 

упражњених радних места за 1 техничког и помоћног радника са средњом 

стручном спремом. 

Из наведених разлога, а с обзиром да се ради о упражњеном радном 

месту, донета је одлука као у диспозитиву решења. 
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                                                                                                Др Марија Паликућа 
 

 

 
 


